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ראויהואכךעל-לקוחממוקדתשירותיתאוריינטציהבעלמטרה7מכווןומקצועי7

.להערכה
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.חודשיםארבעהלמשךיוניבאמצעתחלהעבודה.נכוניםעבודהתהליכיויצירתארגוני

-החינוךמינהלעםהמימשק.3
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;החינוךאגףבאחריותפדגוגייםבנושאיםובקרההערכהמחקריביצועביןיותר

עלבקרהטווחיארוכותתוכניותפיתוחעלאמוןיהיהמצומצםגוףובמקבילי
.חינוךבנושאיהנתוניםמאגרעלואחריותעבודהתוכניות

בקרבופנאיתרבותחינוךיבנושאיסקריםביצוע)למחקרהמרכזבאחריות.ב

.א"וכתקציבמשאביבתוספתיגובההדבר.ארגונייםפניםסקריםוביצועהתושבים

התאמתובחינתאפיוןתהליכיבמסגרת.ארגוןבכלמהותיצורךהואאיכותינתוניםמאגר.4

וקישוריםנתוניםלבסיסהמתאיםהמענהמתןייבחןהעירונית7למערכתerp-המערכת

.כדאיותםולבחוןמקומייםפתרונותלאתרישהכוללילפיתוחעד.נדרשים
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